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от 22.05.2023 № 365-Д
	Об утверждении муниципального плана-графика мероприятий по введению ФГОС СОО, ФООП в общеобразовательных учреждениях Амурского муниципального района Хабаровского края до 2024 года



Во исполнение распоряжения министерства образования и науки Хабаровского края от 10.05.2023 № 649 «Об утверждении плана-графика мероприятий по введению обновленного федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования, федеральных основных образовательных программ в штатном режиме в общеобразовательных организациях Хабаровского края», с целью формирования единого образовательного пространства и обеспечения реализации плана-графика мероприятий, направленных на подготовку введения обновленного федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования (далее – ФГОС СОО), федеральных основных образовательных программ (далее – ФООП) в штатном режиме

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемый муниципальный план-график мероприятий по введению ФГОС СОО, ФООП в общеобразовательных учреждениях Амурского муниципального района Хабаровского края до 2024 года (далее- муниципальный план-график).

2. Определить Муниципальное казенное учреждение «Ресурсно-методический центр системы образования Амурского муниципального района Хабаровского края» (далее - МКУ РМЦ) оператором, координирующим вопросы введения ФГОС СОО, ФООП в районе и осуществляющим взаимодействие с Краевым государственным автономным образовательным учреждением дополнительного профессионального образования «Хабаровский краевой институт развития образования» по ФГОС СОО, ФООП в 2024 году. 

4. Руководителям общеобразовательных учреждений Амурского муниципального района: 

4.1. Разработать в срок до 10.06.2023 школьный план-график мероприятий по введению ФГОС СОО, ФООП (далее – план-график) на 2024 год с учетом муниципального план-графика;

4.2. Организовать информационно-просветительское сопровождение реализации обновленных ФГОС, (родительские собрания, информационные стенды, сайты);

4.3. Обеспечить реализацию плана-графика по переходу на ФГОС СОО, ФООП.
5. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя начальника управления образования, молодежной политики и спорта Загуменнову Ларису Владимировну, заместителя начальника управления образования, молодежной политики и спорта Лёзину Марину Александровну.

Начальник управления

образования, молодежной

политики и спорта





                Н.Е. Сиденкова
	
	
	УТВЕРЖДЕНО

	
	
	приказом начальника управления образования молодежной политики и спорта

от 22.05.2023 № 365-Д______


Муниципальный план-график

мероприятий по введению ФГОС СОО, ФООП в общеобразовательных учреждениях 

Амурского муниципального района Хабаровского края до 2024 года

Сокращения:

УОМПиС- управление образования, молодежной политики и спорта;

МКУ РМЦ – муниципальное казенное учреждение «Ресурсно-методический центр системы образования Амурского муниципального района Хабаровского края»;

ОУ – общеобразовательные учреждения

ФГОС НОО - федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования;

ФГОС ООО- федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования;

ФООП - федеральные основные общеобразовательные программы

РЭШ - российская электронная школа

РЦОКО - региональный центр оценки качества образования

Цель: внедрение организационных, методических, информационно-коммуникационных механизмов, обеспечивающих подготовку к введению обновленных ФГОС СОО, ФООП в штатном режиме в общеобразовательных учреждениях 

Амурского муниципального района Хабаровского края до 2024 года.

Основные задачи:

1. Организация подготовки введения обновленных ФГОС СОО, ФООП в штатном режиме в общеобразовательных учреждениях Амурского муниципального района Хабаровского края;

2. Создание организационных структур, осуществляющих функции информационно-методического сопровождения введения обновленных ФГОС СОО, ФООП в общеобразовательных учреждениях Амурского муниципального района Хабаровского края;

3. Создание системы мониторинга результатов реализации основных образовательных программ среднего общего образования, соответствующих требованиям обновленных ФГОС СОО, ФООП.

	
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Исполнитель
	Результат

	1. 
	Организационно-управленческое обеспечение введения обновленных ФГОС СОО, ФООП

	1.1.
	Организация для руководителей ОУ, педагогов учреждений серии консультативных совещаний по организационному и методическому сопровождению введения обновленного ФГОС СОО, ФООП.
	По приказу МКУ РМЦ
	МКУ РМЦ,

руководители ОУ
	Методическое, организационное сопровождение общеобразовательных учреждений по введению обновленного ФГОС СОО, ФООП

	1.2.
	Формирование муниципального плана-графика мероприятий по введению ФГОС СОО, ФООП. Приказ УОМПиС по утверждению муниципального план-графика мероприятий по введению ФГОС СОО, ФООП в общеобразовательных учреждениях 

Амурского муниципального района Хабаровского края до 2024 года
	2 квартал 2023 г. 
	УОМПиС, МКУ РМЦ
	Синхронизированы процессы управления введение ФООП на региональном, муниципальном уровнях и уровне образовательной организации

	1.3.
	Формирование школьного плана-графика мероприятий по введению ФГОС СОО, ФООП
	До 10.06.2023
	руководители ОУ
	Синхронизированы процессы управления введение ФООП на уровне образовательного учреждения

	1.4.
	Проведение самодиагностики введения и реализации обновленного ФГОС СОО на всех уровнях (муниципальный, общеобразовательная организация)
	Апрель, октябрь, декабрь 2023
	МКУ РМЦ
	Проведена оценка готовности к введению обновленного ФГОС СОО, выявлены дефициты.

Запланированы мероприятия

	1.5.
	Анализ готовности ОУ (управленческих команд, педагогических кадров) к введению
обновленных ФГОС СОО, ФООП в штатном режиме
	Апрель, июль 2023
	УОМПиС, МКУ РМЦ, руководители ОУ
	Обеспечена
своевременная коррекция действий школьных управленческих команд

	1.6.
	Проведение совещаний с руководителями общеобразовательных учреждений по промежуточным итогам реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО, введения обновленных ФГОС СОО (в том числе и в режиме ВКС)
	Январь-декабрь 2023

Согласно графику рабочих совещаний с руководителями образовательных учреждений Амурского муниципального района 


	УОМПиС, руководители ОУ
	Проведены совещания с руководителями

общеобразовательных учреждений; организационное сопровождение общеобразовательных учреждений по введению обновленного ФГОС СОО, ФООП; принятие управленческих решений по введению обновленного ФГОС СОО, ФООП

	1.7.
	Изучение документов федерального, регионального уровня, регламентирующих введение ФГОС СОО
	В течение всего

периода
	УОМПиС, МКУ РМЦ, руководители ОУ
	Изучены документы

федерального,

регионального уровня,

регламентирующих

введение ФГОС СОО

	1.8.
	Подготовка аналитической информации, разработка адресных рекомендаций по результатам мониторинга, совещания.

Анализ результатов регионального/муниципального мониторинга готовности образовательных организаций к введению обновленных ФГОС СОО и ФОП СОО
	В течение всего

Периода

Апрель, июль, август
	УОМПиС, МКУ РМЦ
	Проведение анализа, принятых мер и управленческих решений.

Обсуждение результатов анализа на совещании руководителей. По итогам анализа приняты управленческие решения, оказана методическая помощь ОУ, имеющим низкий уровень готовности к введению обновленных ФГОС СОО и ФОП СОО

	1.9.
	Мониторинг условий реализации обновленных ФГОС СОО в соответствии с требованиями к материально-техническому обеспечению образовательного процесса (обоснованность использования помещений и оборудования для реализации ФОП; эффективное использование информационной среды (локальной среды, сайта, цифровых
образовательных ресурсов, мобильных компьютерных классов, владение ИКТ-технологиями педагогами) в образовательном процессе
	Апрель, июль, ноябрь 2023
	МКУ РМЦ, образовательные учреждения
	Разработан и реализован комплекс мероприятий по обеспечению условий реализации основных образовательных программ начального общего и основного общего образования в соответствии с обновленными ФГОС СОО

	2.
	Методическое обеспечение введения обновленных ФГОС СОО, ФООП

	2.1.
	Разработка планов работы РМО, обеспечивающих сопровождение реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО, введения ФГОС СОО.

Консультативная работа с молодыми педагогами (история, обществознание) (Индивидуальные консультации по вопросам преподавания истории и обществознания в условиях введения обновленных ФГОС ООО. Индивидуальные и групповые консультации по актуальным вопросам подготовки учащихся к ГИА.) (Год педагога и наставника)
	Июнь-июль 2023 г.
	МКУ РМЦ
	План работы МКУ ИМЦ

	2.2.
	Организация и проведение методических семинаров, районных/школьных методических и других образовательных событий по актуальным вопросам введения обновленных ФГОС СОО, ФООП:

- Особенности Учебного плана (Требования к разработке учебных планов);

- Особенности организации образовательной деятельности в соответствии с требованиями обновленного ФГОС СОО и ФОП СОО в 2023-2024 учебном году; и др.
	1 раз в квартал 

до 30 декабря 2023 г.
	МКУ РМЦ
	Созданы площадки для обсуждения общих в педагогическом сообществе проблемных вопросов, возможность включения в процесс профессионального общения каждого учителя

	2.3.
	Взаимодействие общеобразовательных учреждений с организациями дополнительного образования, в соответствии с обновленными ФГОС СОО, ФООП (с целью достижения планируемых результатов ФООП (в том числе с учетом сущностей НП «Образование»: центров «Точка роста»):

- Система функционирования образовательного учреждения в сфере внеурочной деятельности;

- Единая модель профориентации школьников 6-11 классов;

- Вариативная часть внеурочной деятельности в соответствии с профилем обучения (в интересах и потребностей участников образовательных отношений);

- Реализация программ дополнительного образования
	Апрель -

Декабрь 2023
	УОМПиС, МКУ РМЦ
	Организовано участие представителей общеобразовательных учреждений, организаций дополнительного образования, в соответствии с обновленными ФГОС СОО, ФООП на мероприятиях муниципального/школьного уровня. 

	2.4.
	РМО учителей-предметников, семинар-совещание с руководителями ОУ Амурского района на базе МБОУ СОШ № 6 г. Амурска по МИП «Формирование функциональной грамотности у обучающихся в условиях ОУ»
	Ноябрь, декабрь 2023
	УОМПиС, МКУ РМЦ, МБОУ СОШ № 6 г. Амурска
	Учителя-предметники используют практические задания из федерального банка данных заданий по функциональной грамотности Доля учителей общеобразовательных учреждений 5 – 9 классов, осуществляющих работу с открытым банком заданий по функциональной грамотности на платформе (далее – РЭШ) – не менее 50 процентов от общего количества учителей;

Доля обучающихся 5 – 9 классов общеобразовательных учреждений, прошедших оценку уровня функциональной 
грамотности, не менее 80 процентов обучающихся 5 – 9 классов общеобразовательных учреждений района

	2.5.
	РМО учителей-предметников, семинар-совещание с руководителями ОУ Амурского района базе МБОУ СОШ пос. Литовко по теме «Организация образовательного процесса в соответствии с обновленным ФГОС СОО», МИП «Центр «Точка роста»

Проект по организации методической помощи общеобразовательным организациям, имеющим низкие образовательные результаты обучающихся»
	Октябрь 2023
	МКУ РМЦ, МБОУ СОШ пос. Литовко
	

	2.6.
	РМО учителей-предметников, семинар-совещание с руководителями ОУ Амурского района базе МБОУ СОШ № 3 пос. Эльбан по теме «Апробация психолого-педагогической модели психодиагностики обучающихся «группы риска», «Система функционирования образовательного учреждения в сфере внеурочной деятельности (с использование центра «Точка роста»»
	Декабрь 2023, январь 2024
	МКУ РМЦ, МБОУ СОШ № 3 пос. Эльбан
	

	2.7.
	Организация использования учителями-предметниками заданий федерального банка по формированию функциональной грамотности через работу РМО, ШМО. Ежеквартальный анализ работы по реализации комплекса мер, направленных на формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся (в том числе работа с открытым банком заданий по формированию функциональной грамотности на платформе РЭШ)
	в течение года
	УОМПиС, МКУ РМЦ
	

	2.8.
	Организация работы (методические консультации, индивидуальные консультации) с педагогами района по конструированию рабочих программ по учебным предметам с использованием онлайн-сервиса "Конструктор рабочих программ"
	в течение года до сентября 2023 г.
	МКУ РМЦ
	Обеспечено единство образовательного пространства 

	2.9.
	Проведение заседаний районных и школьных методических объединений 2023-2024 г.г. 

В соответствии с планом МКУ РМЦ на 2023/2024 учебный год по направлению «Организационно-методическая поддержка педагога в период перехода на обновленный ФГОС СОО ( проведение анализа уроков, организованных в соответствии с требованиями обновленного ФГОС СОО, организация взаимопосещения занятий учителями как в рамках одного методического направления, так и между методическими группами, рассмотрение на педагогических советах промежуточных результатов реализации обновленного ФГОС СОО; формирование системы наставничества для профессионального роста молодых специалистов; контроль качества организации учителем учебно-воспитательного процесса)
	В соответствии с планом МКУ РМЦ на 2023/2024 учебный год
	МКУ РМЦ
	

	3.
	Кадровое обеспечение введения обновленных ФГОС СОО

	3.1.
	Обеспечение повышения квалификации руководителей общеобразовательных учреждений, реализующих основные образовательные программы среднего общего образования по обновленным ФГОС СОО, ФООП
	по отдельному 
графику ХК ИРО
	МКУ РМЦ, ОУ
	100% руководителей ОУ, педагогических работников прошли курсы повышения квалификации по программам из федерального банка



	3.2.
	Обеспечение повышения квалификации всех педагогических работников, реализующих основные образовательные программы по обновленным ФГОС СОО, ФООП
	по отдельному 
графику ХК ИРО
	МКУ РМЦ, ОУ 


	

	4.
	Мониторинг готовности муниципалитетов к введению обновленных ФГОС СОО, ФООП

	4.1.
	Проведение индивидуальных контрольных собеседований с руководителями ОУ по готовности муниципальных образований к введению обновленного ФГОС СОО, ФООП
	июль – август
2023 г.
	УОМПиС
	Обеспечен промежуточный контроль готовности учреждений к введению обновленного ФГОС СОО, ФООП

	4.2.
	Мониторинг реализации основных образовательных программ в соответствии с обновленным ФГОС общего образования, ФООП
	сентябрь, ежегодно

уровень среднего общего образования – начиная 
с сентября 2023 г.
	МКУ РМЦ
	К 2024 году основные образовательные программы реализуются в соответствии с обновленными ФГОС НОО, ООО, СОО, ФООП

	4.3.
	Внедрение системы мониторинга реализации образовательными организациями обновленного ФГОС СОО, ФООП (зеленая, желтая, красная зоны) (совместно с РЦОКО)
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