	










Форма
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

к Положению об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности и (или) на включение в кадровый резерв для замещения вакантной должности руководителя муниципального образовательного учреждения, организации и прочих муниципальных учреждений, организаций, подведомственных управлению образования, молодежной политики и спорта администрации
Амурского муниципального района
Хабаровского края



                       
РЕЗУЛЬТАТЫ
 оценки программы развития образовательного учреждения, организации кандидата

 	Изучив   представленную   Программу развития образовательного учреждения, организации  кандидата  на  должность  руководителя
____________________________________________________________________________
                                       (полное наименование  образовательного учреждения (организации)
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
                        	                                             (ФИО кандидата)
делает  заключение  о  том,  что программа соответствует (не соответствует)
указанным критериям.

_________________________       ________________            ____________________________
                      (должность)              	                       (подпись)          	                  (расшифровка подписи)




_______________



Начальник управления образования,
молодежной политики и спорта					        Н.Е. Сиденкова




